MARIJAMPOLES REGIONO PLETROS TARYBOS 2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANO 2023 M. ATASKAITA

Eil.
Nr.

Priemoneé

Vykdytojas

Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato
vertinimo Kriterijai

Ivykdymas

Pastabos

I. TIKSLAS — nustatyti prieZastis

korupcijai pasireiksti Taryboje bei jas Salinti.

1. Uzdavinys — uztikrinti, kad Tar

boje buity paskirti asmenys, atsakingi uZ korupcijos prevencija.

1.

Paskirti uz korupcijos
prevencijg atsakingg asmenj
per ménesj nuo Sio
sprendimo priémimo.

Tarybos administracijos
direktorius

Sutikrinama kiekvienais
metais iki einamyjy
mety III ketvirCio.

Taryboje yra paskirtas
asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija,
proc. (100 proc.).

100 proc.

Tarybos administracijos direktoriaus
2021-06-16 jsakymas Nr. V-29 , Dél
asmens, atsakingo uz korupcijos
prevencija ir jos kontrole, paskyrimo®.
2023 m. pakeitimy nebuvo.

2. Uzdavinys — uztikrinti Tarybos

veiksminga, kryptinga ir ilgalaikj korupcijos prevencijos priemoniy igyvendinimg bei kontrole

2. Tarybos kolegijos posédyje | Tarybos administracijos | Kiekvienais metais iki | Pateikty ataskaity skai¢ius 1 Korupcijos prevencijos programos
pateikti Tarybos ataskaitg direktorius kovo 1 d. — ne maziau kaip 1 priemoniy plano ataskaita uz 2022 m.
apie korupcijos prevencijos ataskaita per metus. pristatyta 2022-02-08 Tarybos
priemoniy jgyvendinima. kolegijos posédyje

1. TIKSLAS - siekti didesnio Tarybos veiklos sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei.

1. Uzdavinys — uZtikrinti kokybiSka teisés akty projekty antikorupcinj vertinima, ju vieSinima.

3. Lietuvos Respublikos Tarybos administracijos | Nuolat, prie§ priimant | Antikorupciniu pozitiriu - 2023 m. nebuvo norminiy teisés akty,
korupcijos prevencijos darbuotojas, atliekantis |teisés akta, Lietuvos jvertinty teisés akty kiekis kuriems bty privalomas antikorupcinis
jstatymo 8 straipsnio 1 antikorupcinj teisés akty | Respublikos korupcijos |nuo privalomy vertinti vertinimas.
dalyje nustatytais atvejais vertinimg prevencijos jstatymo 8 |teisés akty skaiciaus, 100
atlikti teisés akty projekty straipsnio 1 dalyje proc.
antikorupcinj vertinima. nustatytais atvejais
Ypatingg démesj skirti
antikorupciniu pozitiriu
vertinant teisés akty
projektus, dél kuriy gali kilti
interesy konfliktai.

4. Skelbti informacija apie Tarybos administracijos | Nuolat, nuo tada kai bus | Priimty ir paskelbty 9/9 Vadovaujantis Regioninés plétros

Tarybos priimtus norminius
teisés aktus — Tarybos
interneto svetainéje, kitose
interneto svetainése, kai tam
sudaryta galimybé.

darbuotojas, atsakingas
uz norminiy teisés akty
paskelbima, teisés akto
rengéjai

sukurta Tarybos
interneto svetainé

norminiy teisés akty
skaiCiaus santykis.

jstatymo 23 str. 5 dalimi, Kolegijos
sprendimai, kuriais tvirtinamas ar
keiCiamas regiono plétros planas,
skelbiami Teisés akty registre Lietuvos
Respublikos teisékiiros pagrindy
jstatymo nustatyta tvarka. Atsizvelgiant
i tai, Teiseés akty registre paskelbti:

- 4 Kolegijos sprendimai, kuriais buvo




patvirtintas ir pakeistas 2022-2030 m.
Marijampolés regiono plétros planas;

- 4 Kolegijos sprendimai, kuriais
pakeistas Marijampolés regiono plétros
planas 2014-2020 metams.
\Vadovaujantis LR aplinkos ministro
2010-12-16 jsakymu Nr. D1-1004
patvirtinty Regioniniy ir savivaldybiy
atlieky prevencijos ir tvarkymo plany
sudéties ir turinio, rengimo ir skelbimo
reikalavimy 15 punktu, Teisés akty
registre paskelbtas 1 sprendimas,
kuriuo patvirtintas Marijampolés
regiono atlieky prevencijos ir tvarkymo
2021-2027 mety planas.

Tarybos interneto svetainéje skelbiama
visa informacija, susijusi su Tarybos
veikla bei priimamais sprendimais.

2. Uzdavinys — gerinti administravimo kokybe, vieSumg ir

atskaitinguma visuomenei.

5. Tarybos interneto svetainéje | Tarybos administracijos | Nuolat, nuo tada kai bus | Paskelbty pranesimy, 19 2023 m. Tarybos interneto svetainéje
pateikti ir nuolat atnaujinti | darbuotojas, atsakingas |sukurta Tarybos straipsniy, sprendimy apie paskelbta 19 naujieny, susijusiy su
informacija apie visuomenei |uz informacijos teikimg |interneto svetainé visuomenei svarbius Tarybos veikla, priimamais
svarbius projektus, dél kuriy projektus, skaicius. sprendimais, Partneriy grupés veikla ir
Tarybos organai priima kt.
sprendima.

3. UZdavinys — siekti, kad Taryboje biity vykdoma vieSuju ir privaciy interesy derinimo prevencija.

6. Kontroliuoti, ar Tarybos kolegijos Kiekvienais metais iki |1. Privacius interesus laiku | 1. 100 proc. (1. Tarybos administracijos darbo
administracijos darbuotojai, |nariai, administracijos |liepos 31 d. ir gruodZio |deklaravusiy reglamente nustatyti reikalavimai dél
kurie turi deklaruoti darbuotojai 31d. administracijos darbuotojy, vieSyjy privaciy interesy deklaravimo
vieSuosius ir privacius 100 proc. bei nusisalinimo. Tarybos
interesus, laiku ir tinkamai 2. Kolegijos nariy, 2. 100 proc. {administracijos direktoriaus 2021-09-

pateikia privacéiy interesy
deklaracijas, o Tarybos
kolegijos nariai informuoti
dél viesy ir privadiy interesy
deklaracijy pateikimo.

informuoty dél viesy ir
privaciy interesy
deklaracijy pateikimo, 100
proc.

10 jsakymu Nr. V-51 ,,Dél
Marijampolés regiono plétros tarybos
administracijos darbuotojy pareigy,
kurias einantys asmenys privalo
deklaruoti privacius interesus, saraso
patvirtinimo* patvirtintas Tarybos
administracijos pareigy, kurias einantys

asmenys privalo deklaruoti privacius




interesus, sgrasas.

Visi Tarybos administracijos
darbuotojai yra laiku deklarave savo
vieSuosius ir privacius interesus per
Privaciy interesy registra.

2. Kolegijos nariai dél viesy ir privaciy
interesy deklaracijy pateikimo
informuoti pirmame $ios kadencijos
Kolegijos posédyje 2023-06-22, taip
pat 2023-12-15 posédZzio metu.

Naujus kolegijos narius
informuoti apie nusisalinimo
budus svarstant posédzio
klausima, jeigu kilty viesyjy
ir privaciyjy interesy
konfliktas.

Tarybos administracijos
darbuotojas, atsakingas
uz informacijos teikimg

Patvirtinus, pakeitus
Kolegijos personaline
sudétj

Informuoti visi Kolegijos
nariai, 100 proc.

100 proc.

Sudarius naujos sudéties Kolegija, visi
jos nariai 2023-06-22 posédyje
pateiktoje atmintinéje buvo informuoti:
- dél nusisalinimo biidy svarstant
posédzio klausima, jeigu kilty viesyjy ir|
privaciyjy interesy konfliktas;

- kokiais buidais galima pranesti apie
galimus korupcijos, suk¢iavimo
atvejus.

Kolegijos sudétis keista nebuvo.

I11. TIKSLAS - supazindinti Taryboje dirban¢ius asmenis su korupcijos keliamu pavojumi.

1. Uzdavinys — pasiekti, kad Taryboje biity galimybé informuoti apie korupcinio pobiidZio paZeidimus.

8.

Sudaryti galimybes
gyventojams pateikti
anoniminius pranes$imus apie
korupcinio pobiidzio
apraiskas Taryboje,
uztikrinti asmenims
galimybe anonimiskai
telefonu ir elektroniniu pastu
pranesti apie korupcines
apraiskas Taryboje.

Tarybos administracijos
darbuotojas, atsakingas
uz korupcijos
prevencija

Kiekvienais metais iki
gruodzio 31 d., nuo tada
kai bus sukurta Tarybos
interneto svetainé

Ikelta informacija su
nuoroda anoniminiams
praneSimams arba sukurta
atitinkama rubrika Tarybos
interneto puslapyje (nuo
tada kai bus sukurta
Tarybos interneto
svetainé), 1 vnt.

Tarybos interneto svetainéje pateikta
informacija, jog pranesti apie galimus
korupcijos ir suk¢iavimo atvejus galima
Siais budais:

- Lietuvos Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybos interneto svetainés
www.stt.It skiltyje ,,Praneskite apie
korupcija‘;

- Finansiniy nusikaltimy tyrimy
tarnybos prie Vidaus reikaly
ministerijos interneto svetainés
www.fntt.It skiltyje ,,Korupcijos
prevencija“;

- Europos Sajungos struktiiriniy fondy
interneto svetainés
www.esinvesticijos.lt skiltyje ,,Pranesk
apie korupcija“.
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2. Uzdavinys — organizuoti mokymus, pasitarimus korupcijos prevencijos temomis.

9. Organizuoti tarybos Tarybos administracijos | Kiekvienais metais iki | 1. Suorganizuoty 1.1vnt. 1. Tarybos administracija organizavo
administracijos direktorius gruodzio 31 d. seminary/pasitarimy pasitarimg Korupcijos prevencijos
darbuotojams seminarus, skaiCius; Taryboje tema. Nutarta parengti
pasitarimus korupcijos 2. I8klausiusiy darbuotojy | 2. 20 proc. [Tarybos veiklos sri¢iy sarasg ir pateikti
prevencijos klausimais. proc. dalis, lyginant su pasitilyma dél veiklos srities, kuriai

dirbanciy darbuotojy biity sitiloma atlikti korupcijos
skai¢iumi. pasireiSkimo tikimybés nustatyma.
2. Tarybos administracijos darbuotojai
iSklausé¢ mokymus ,,Interesy konfliktai*
LR specialiyjy tyrimy tarnybos
e.mokymo platformoje.
10. |Analizuoti gauta informacija | Tarybos administracijos | Per 1 ménesj nuo Gauty, iSanalizuoty - Pranesimy nebuvo gauta

apie korupcinio pobudzio
apraiskas Taryboje, pateikti
pasitlymus bei iSvadas
Tarybos kolegijai.

darbuotojas, atsakingas
uz korupcijos
prevencija

informacijos apie
anoniminius
telefoninius pranesimus,
gautus elektroniniu
pastu, susijusius su
galimomis korupcijos
apraiSkomis, gavimo

prane$imy ir pasitvirtinusiy
praneSimy apie korupcines
veikas skaiciaus santykis.

IV. TIKSLAS — uztikrinti skaidry darby, prekiy ir paslaugu vieSuyjy pirkimu vykdyma.

1. Uzdavinys — pasiekti, kad kuo daugiau neskubiy vie§uju pirkimy vykty skelbiamos apklausos biidu arba per Centrine perkanciaja organizacija (CPO).

11.

Didinti neskubiy vieSyjy
pirkimy apimtis per CPO,
atsizvelgiant ] CPO kataloge
esanciy paslaugy, prekiy ir
darby asortimentg arba
daugiau viesyjy pirkimy
vykdyti skelbiamos

apklausos biidu.

Tarybos administracijos
darbuotojas, atsakingas
uz vieSuosius pirkimus

Nuolat

Pirkimai, kuriy pirkimo
sutarties verté yra ne
mazesné kaip 10 000 Eur
(be PVM), vykdomi per
CPO arba skelbiamos
apklausos biidu.

Pirkimy, kuriy pirkimo sutarties verté
yra lygi ar didesné kaip 10 000 Eur (be
PVM) nebuvo

2. UZdavinys — siekti, kad vieSuju

irkimy proceso metu nebiity pagristy pretenzijy.

12.

Tobulinti darby, prekiy ir
paslaugy techniniy
specifikacijy parengima.

Tarybos administracijos
darbuotojas, atsakingas
uz vieSuosius pirkimus

Nuolat

Ne daugiau kaip 10 proc.
vykdytiems pirkimams
gauty pagristy pretenzijy.

Pretenzijy nebuvo gauta




