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Marijampolés regiono plétros taryba nusprendzia:
Pakeisti Marijampolés regiono plétros tarybos 2010 m. spalio 26 d. sprendimg Nr. TS-34
,»Dél Darbo grupés sudéties ir darbo reglamento patvirtinimo* ir iSdéstyti ji nauja redakcija:

»MARIJAMPOLES REGIONO PLETROS TARYBA

SPRENDIMAS
DEL DARBO GRUPES, KOORDINUOJANCIOS MARIJAMPOLES REGIONO
PROJEKTU PLANAVIMA, SUDARYMO IR DARBO REGLAMENTO
PATVIRTINIMO

Vadovaudamasi Regioninés plétros jstatymo 15 straipsnio 7 dalies 8 punktu, Marijampolés
regiono plétros taryba nusprendzia:

1. Sudaryti $ig Darbo grupe, koordinuojan¢ia Marijampolés regiono projekty planavima
(toliau — Darbo grupé):

Regioninés plétros departamento prie Vidaus reikaly ministerijos Marijampolés apskrities
skyriaus atstovai (tikrasis ir pakaitinis narys);

Kalvarijos savivaldybés administracijos atstovai (tikrasis ir pakaitinis narys);

Kazly Riudos savivaldybés administracijos atstovai (tikrasis ir pakaitinis narys);

Marijampolés savivaldybés administracijos atstovai (tikrasis ir pakaitinis narys);

Sakiy rajono savivaldybés administracijos atstovai (tikrasis ir pakaitinis narys);

Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos atstovai (tikrasis ir pakaitinis narys).

2. Pavesti Darbo grupei koordinuoti Regioninés plétros departamento prie Vidaus reikaly
ministerijos Marijampolés apskrities skyriaus ir Kalvarijos savivaldybés administracijos, Kazly
Ridos savivaldybés administracijos, Marijampolés savivaldybés administracijos, Sakiy rajono
savivaldybés administracijos ir Vilkaviskio rajono savivaldybés administracijos veiksmus,
planuojant regiono projektams skirty 2014-2020 mety Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1ésy
panaudojima.

3. Patvirtinti Darbo grupés darbo reglamentg (pridedama).

4. Laikyti netekusiu galios Marijampolés regiono plétros tarybos 2010 m. spalio 26 d.
sprendimg Nr. TS-34 , D¢l Darbo grupés sudéties ir darbo reglamento patvirtinimo* su visais
pakeitimais ir papildymais.

Tarybos pirmininkas Metas Razinskas



PATVIRTINTA
Marijampolés regiono plétros tarybos
2016 m. kovo 30 d. sprendimo Nr. 51/8S-15

DARBO GRUPES, KOORDINUOJANCIOS MARIJAMPOLES REGIONO
PROJEKTU PLANAVIMA, DARBO REGLAMENTAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Darbo grupés, koordinuojan¢ios Marijampolés regiono projekty planavimg (toliau —
Darbo grupé), darbo reglamentas (toliau — Reglamentas) nustato Darbo grupés funkcijas, Darbo
grupés nariy teises ir pareigas, ir Darbo grupés darbo organizavimo tvarka.

2. Darbo grupé sudaryta koordinuoti Regioninés plétros departamento prie Vidaus reikaly
ministerijos Marijampolés apskrities skyriaus (toliau — Marijampolés apskrities skyrius) ir
Kalvarijos savivaldybés administracijos, Kazly Rudos savivaldybés administracijos, Marijampolés
savivaldybés administracijos, Sakiy rajono savivaldybés administracijos ir Vilkaviskio rajono
savivaldybés administracijos (toliau — Savivaldybés) veiksmus, planuojant regiono projektams
skirty 2014-2020 mety Europos Sajungos (toliau — ES) struktiiriniy fondy 18y panaudojima.

3. Darbo grupé susideda i§ Marijampolés apskrities skyriaus vedéjo rastu deleguoty atstovy
(tikrojo ir pakaitinio nario) ir kiekvienos Savivaldybés administracijos direktoriaus rastu deleguoty
atstovy (tikrojo ir pakaitinio nario).

4. Darbo grupe techniSkai aptarnauja Marijampolés apskrities skyrius.

II. DARBO GRUPES FUNKCIJOS

5. Darbo grupé¢, koordinuodama apskrities skyriaus ir Savivaldybiy veiksmus, atliekant
Marijampolés regiono projekty planavima, vykdo Sias funkcijas:

5.1. koordinuoja Savivaldybiy institucijy teikiamy projektiniy pasitilymy rengima ir
teikimg Marijampolés regiono plétros tarybai (toliau — Taryba), vadovaudamasi projekty
finansavimo salygy aprasy reikalavimais dél ES struktiiriniy fondy 1€Sy, dél kuriy kasmet turi biiti
pasirasytos projekty sutartys, pagal regionus, dél ES struktiiriniy fondy 1¢Sy, kurios kasmet turi biiti
pripazintos deklaruotinomis, dél siektiny tarpiniy ir galutiniy stebésenos rodikliy reik§miy ir del
projekty parengtumo salygy;

5.2. svarsto galimybes ir teikia pasiilymus del bendry keliy Savivaldybiy projekty
konkre¢ioms veiksmy programos prioriteto jgyvendinimo priemonéms, pagal kurias planuojami
regiony projektai, vykdymo;

5.3. teikia informacija dél projektiniy pasitilymy rengimo, paraisky jgyvendinanciosioms
institucijoms pateikimo, regiono projekty jgyvendinimo eigos ir kt.;

5.4. atlieka kitas Tarybos pavestas funkcijas, siekiant uztikrinti tinkamg regiony projekty
planavima, efektyvy ES fondy 1ésy, skirty regiono projektams, panaudojima.

I1I. DARBO GRUPES NARIU TEISES IR PAREIGOS

6. Kiekvienas Darbo grupés narys, vykdydamas Darbo grupés funkcijas, turi teise:

6.1. | Darbo grupés posédj pasikviesti Marijampolés apskrities skyriaus ir Savivaldybiy
atstovus bei kitus valstybés tarnautojus ir darbuotojus, pagal kompetencija susijusius su posédzio
metu svarstomais klausimais;

6.2. gauti informacijg i§ Marijampolés apskrities skyriaus, Savivaldybiy ir kity institucijy,
biiting Darbo grupés funkcijoms vykdyti.

7. Kiekvienas Darbo grupés narys, vykdydamas Darbo grupés funkcijas, privalo:

7.1. dalyvauti Darbo grupés posédziuose. Jeigu Darbo grupés narys negali dalyvauti
posédyje, vietoje jo dalyvauja pakaitinis narys. Apie tai rastu ar el. paStu turi buiti praneSama Darbo
grupés vadovui likus ne maziau nei 2 darbo dienoms iki posédzio kartu nurodant nedalyvavimo



priezastj. Darbo grupés nariui negalint dalyvauti posédyje ji pavaduojantis pakaitinis narys turi teis¢
balsuoti;

7.2. teikti informacija Darbo grupei, reikalingg jos funkcijoms vykdyti;

7.3. dalyvauti Tarybos posédziuose svarstant klausimus, susijusius su Marijampolés
regiono projekty planavimu.

IV. DARBO GRUPES DARBO ORGANIZAVIMAS

8. Pagrindiné Darbo grupés veiklos forma yra posédziai, kuriems vadovauja Darbo grupés
vadovas — Marijampolés apskrities skyriaus atstovas.

9. Darbo grupés posédis laikomas teisétu, kai jame dalyvauja daugiau kaip pusé Darbo
grupés nariy.

10. I posédzius Darbo grupé renkasi pagal poreiki.

11. Klausimus svarstyti Darbo grupei teikia Darbo grupés nariai.

12. Kvietimg dalyvauti Darbo grupés posédyje iSsiunc¢ia Darbo grupés vadovas likus ne
maziau nei 3 darbo dienoms iki posédzio pradzios rastu ir (ar) el. pastu. Kartu su kvietimu dalyvauti
Darbo grupés posédyje Darbo grupés nariams turi biiti pateikiama posédzio darbotvarke ir kita
reikalinga medZiaga.

13. Posédzio metu sprendimai priimami bendru sutarimu arba atviru balsavimu balsy
dauguma. Balsuojant Darbo grupés nariai turi po vieng balsg. Balsams pasiskirs¢ius po lygiai,
lemiamas balsas yra Darbo grupés vadovo.

14. Posédyje dalyvaujantys ne Darbo grupés nariai balso teisés neturi.

15. Darbo grupés posédziai yra protokoluojami. Darbo grupés posédzio protokolas ne
véliau kaip per 5 darbo dienas nuo Darbo grupés posédzio dienos turi biiti pasiraSytas Darbo grupés
vadovo arba jo paskirto vadovauti Darbo grupés posédziui kito Darbo grupés nario ir posédzio
sekretoriaus ir i$siystas el. paStu Darbo grupés nariams.

16. Su Darbo grupés funkcijomis susijusiy klausimy svarstymas gali biiti organizuojamas
elektroniniu paStu. Organizuojant klausimo svarstymg elektroniniu pastu, Darbo grupés vadovas
Darbo grupés nariams i$siuncia visg medziagg ir i8désto klausimo esme. Darbo grupés nariai per 3
darbo dienas nuo dokumenty gavimo dienos pareiskia savo nuomone¢ nagrin¢jamu klausimu.
Teikiamuose dokumentuose gali biiti nustatytas kitas nuomoneés pateikimo laikas. Darbo grupés
nariui nepareiskus savo nuomonés pateiktu klausimu, laikoma, kad Darbo grupés narys pritaria
svarstomam klausimui.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
17. Darbo grupés veiklos dokumentai (posédziy protokolai, susiras§inéjimo medziaga ir kiti

dokumentai) saugomi Marijampolés apskrities skyriuje vadovaujantis dokumenty saugojima
reglamentuojanciais teisés aktais.




