MARIJAMPOLES REGIONO PLETROS TARYBA

. . SPRENDIMAS
DEL MARIJAMPOLES REGIONO PLETROS TARYBOS 20212023 METY
KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS PATVIRTINIMO

2021 m. birzelio 16 d. Nr. S-14
Marijampolé

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos regioninés plétros jstatymo 23 straipsnio 1 dalies 10
punktu ir Korupcijos prevencijos jstatymo 16 straipsnio 2 dalies 3 punktu, Atsakomybés ir funkcijy
paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety Europos Sajungos fondy investicijy
veiksmy programg ir rengiantis jgyvendinti 2021-2027 mety Europos Sajungos fondy investicijy
programa, taisykliy, patvirtinty Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2014 m. birzelio 4 d. nutarimo
Nr. 528 ,,Dé¢l Atsakomybés ir funkcijy paskirstymo tarp institucijy, jgyvendinant 2014-2020 mety
Europos Sagjungos fondy investicijy veiksmy programa ir rengiantis jgyvendinti 2021-2027 mety
Europos Sajungos fondy investicijy programa®, 11.5 papunkciu, Marijampolés regiono plétros taryba
nusprendzia:

Patvirtinti Marijampolés regiono plétros tarybos 2021-2023 mety korupcijos prevencijos

programg (pridedama).

Kolegijos pirmininkas Edgaras Pilypaitis



PATVIRTINTA
Marijampolés regiono plétros tarybos
2021 m. birzelio 16 d. sprendimu Nr. S-14

MARIJAMPOLES REGIONO PLETROS TARYBOS 2021-2023 METU KORUPCIJOS
PREVENCIJOS PROGRAMA

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés regiono plétros tarybos 2021-2023 mety korupcijos prevencijos
programa (toliau — Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety
programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. X11-1537,
Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo
20202022 mety tarpinstituciniu veiklos planu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2020 m. lapkri¢io 4 d. nutarimu Nr. 1232 ,,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija 2015-2025 mety programos jgyvendinimo 2020-2022 mety tarpinstitucinio veiklos
plano patvirtinimo* ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais korupcijos prevencijos veikla.

2. Programos tikslas — uztikrinti korupcijos prevencija Marijampolés regiono plétros
taryboje ir jos administracijoje (toliau — Taryba), siekti kompleksiskai $alinti neigiamas salygas,
skatinanCias korupcijos atsiradimg, siekti asmenis atgrasinti nuo korupcinio pobudzio
nusikalstamy veiky darymo, sukciavimo bei kity veiksmy, kurie didina korupcijos sklaida
Taryboje, atlikimo.

3. Programoje vartojamos sgvokos apibréztos Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy
tarnybos ir Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymuose.

4. Korupcija kenkia demokratijai, ekonomikai ir teisés sistemai, todél ypa¢ daug démesio
turi biiti skirta korupcijos apraiSky prevencijai ir neiSvengiamos atsakomybés uZ neteisétus
veiksmus principo jgyvendinimui, biitina ugdyti visuomenés nepakantuma Siam reiskiniui.

5. Korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas
sudarant bei jgyvendinant atitinkamy priemoniy sistemga, taip pat poveikis asmenims siekiant
atgrasinti nuo korupcinio pobiidzio nusikalstamy veiky darymo.

6. Korupcinio pobtidzio nusikalstamos veikos — kySininkavimas, papirkimas, prekyba
poveikiu, piktnaudziavimas, kita nusikalstama veika, jei ji padaryta vieSojo administravimo
sektoriuje arba teikiant vieSgsias paslaugas, siekiant sau ar Kitiems asmenims naudos,
piktnaudZiavimas tarnybine padétimi arba jgaliojimy virSijimas, piktnaudziavimas oficialiais
jgaliojimais, dokumenty suklastojimas, suk¢iavimas, turto pasisavinimas ar i§§vaistymas, tarnybos
paslapties atskleidimas, komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas,
pelng ar turtg pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, kiSimasis }
vieSojo administravimo funkcijas atliekancio asmens veiklg ar kita nusikalstama veika, kai tokios
veikos padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uzmaskuoti
kySininkavimg ar papirkima.

7. Programa skirta korupcijos prevencijai uztikrinti Taryboje.

8. Programos tikslas — nustatyti pagrindinius kovos su korupcija Taryboje tikslus ir
uzdavinius, korupcijos prevencijos subjektus, jy teises ir pareigas korupcijos prevencijos srityje.

9. Programos veiklos kryptys yra:



9.1. korupcijos prevencija — veiksminga ir kryptinga korupcijos prevencijos priemoniy
sistema;

9.2. antikorupcinis S$vietimas — antikorupcinés kultiros, Svietimo plétojimas, |
antikorupcing veiklg jtraukiant visuomene bei didinant visuomenés pasitikéjimg Taryba.

10. Programa jgyvendinama pagal Marijampolés regiono plétros tarybos 2021-2023 mety
korupcijos prevencijos programos jgyvendinimo priemoniy plang (priedas), kuris nustato
korupcijos prevencijos priemones, jy igyvendinimo terminus bei vykdytojus.

Il SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

11. Pirmasis Programos tikslas — nustatyti prieZastis korupcijai pasireiksti Taryboje bei
jas Salinti.

12. Uzdaviniai pirmajam Programos tikslui pasiekti:

12.1. uztikrinti, kad Tarybos administracijoje buty paskirtas asmuo, atsakingas uz
korupcijos prevencija;

12.2. uztikrinti Tarybos veiksminga, kryptingg ir ilgalaikj korupcijos prevencijos
priemoniy jgyvendinimg bei kontrolg;

13. Antrasis Programos tikslas — siekti didesnio Tarybos veiklos sprendimy ir procediiry
skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei.

14. Uzdaviniai antrajam Programos tikslui pasiekti:

14.1. uztikrinti kokybiska teisés akty projekty antikorupcinj vertinima, jy vieSinima;

14.2. gerinti administravimo kokybe, vieSuma ir atskaitinguma visuomenei;

14.3. siekti, kad Taryboje biity vykdoma vieSyjy ir privacéiy interesy derinimo prevencija.

15. Treciasis Programos tikslas — supazindinti Taryboje dirban¢ius asmenis su korupcijos
keliamu pavojumi.

16. UZdaviniai treciajam Programos tikslui jgyvendinti:

16.1. pasiekti, kad Taryboje biity galimybé informuoti apie korupcinio pobiidZzio
pazeidimus;

16.2. organizuoti mokymus, pasitarimus korupcijos prevencijos temomis.

17. Ketvirtas Programos tikslas — uztikrinti skaidry darby, prekiy ir paslaugy vieSyjy
pirkimy vykdyma.

18. Uzdaviniai ketvirtam Programos tikslui jgyvendinti:

18.1. pasiekti, kad kuo daugiau neskubiy viesyjy pirkimy vykty skelbiamos apklausos
biidu arba per Centring perkanciaja organizacija (CPO);

18.2. siekti, kad vieSyjy pirkimy proceso metu nebiity pagrjsty pretenzijy.

19. Programos efektyvumas vertinamas pagal kokybinius ir kiekybinius kriterijus:

19.1. jgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

19.2. nejgyvendinty Programos priemoniy skaiciy;

19.3. atlikty teisés akty projekty antikorupcinio vertinimo skaiéiy;

19.4. priimty ir paskelbty norminiy teisés akty skaiciaus santykj;

19.5. laiku deklaravusiy darbuotojy privacius interesus skaicius;

19.6. pateikta informacija, nuorodos interneto puslapyje (kai ji Taryba turi) apie
galimybes pateikti anoniminius praneSimus apie korupcinio pobiidzio apraiskas, skaiciy;

19.7. Tarybos darbuotojy, dalyvavusiy antikorupciniuose mokymuose, skaiciy;



19.8. gauty, iSanalizuoty praneSimy ir pasitvirtinusiy pranesSimy apie korupcines veikas,
santyki;

19.9. suorganizuoty mokymy, pasitarimy, kity renginiy Kkorupcijos prevencijos
klausimais, skaicius;

19.10. isklausyty ataskaity skaicius;

19.11. pagrijsty pretenzijy skaicius.

20. Jgyvendinimo vertinimo kriterijai, atsizvelgiant j numatytas priemones, gali biiti

keiciami.
111 SKYRIUS

PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, FINANSAVIMAS, ATSKAITOMYBE, STEBESENA
IR KEITIMAS

21. Programai jgyvendinti sudaromas Programos jgyvendinimo priemoniy planas, kurio
priemoniy jvykdymo laikotarpis sutampa su programos jgyvendinimo pradzia ir pabaiga.

22. Uz Programos jgyvendinimg atsakingas Tarybos administracijos direktorius, kuris
uztikrina darbuotojy veiksmus, nukreiptus kovai pries korupcijos apraiskas.

23. Programoje numatytas priemones jgyvendina Programos jgyvendinimo priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

24. Kiekvienais metais iki kovo 1 d. Programos jgyvendinimo priemoniy plano vykdymo
ataskaita Tarybos administracijos direktorius teikia svarstyti Tarybos kolegijai. Programos
igyvendinimo priemoniy plano vykdymo ataskaita vieSai skelbiama Tarybos interneto svetaingje
(kai ja Taryba turi).

25. Programa finansuojama i§ Tarybos biudzeto asignavimy.

26. Programos ir jos jgyvendinimo priemoniy plano stebéseng vykdo Tarybos
administracijos darbuotojas, kurio pareigybés apraSyme numatytos funkcijos su korupcijos
prevencija.

27. Institucijos, juridiniai ir fiziniai asmenys, nevyriausybiniy organizacijy atstovai gali
teikti pasitilymus dél Programos ir (ar) priemoniy plano keitimo ir (ar) papildymo Programoje
nurodyty priemoniy jgyvendinimo organizavimg ir kontrole atliekantiems vykdytojams.

IV SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Uz sios Programos jgyvendinimg paskirti asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje
nustatyty reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.




Marijampolés regiono plétros tarybos 2021-2023
mety korupcijos prevencijos programos

priedas

MARIJAMPOLES REGIONO PLETROS TARYBOS 2021-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS
IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

Eil.
Nr.

Problema

Priemoné

Vykdytojas

Ivykdymo terminas

Laukiamo rezultato vertinimo
kriterijai

I. TIKSLAS — nustatyti priezastis korupcijai pasireiksti Taryboje bei jas Salinti.

1. Uzdavinys — uztikrinti, kad Taryboje biity paskirti asmenys, atsakingi uzZ korupcijos prevencija.

Taryboje néra paskirto | Paskirti uz korupcijos prevencija Tarybos Sutikrinama Taryboje yra paskirtas asmuo,
1. | asmens, atsakingo uz | atsakingg asmenj per ménesj nuo | administracijos | kiekvienais metais | atsakingas uz korupcijos prevencija,
Sio sprendimo priémimo. direktorius iki einamyjy mety proc. (100 proc.).

korupcijos prevencija.

111 ketvirdio.

2. Uzdavinys — uztikrinti Tarybos veiksminga, kryptinga ir ilga

laikj korupcijos prevencijos priemoniy

jgyvendinima bei kontrole¢

Nekontroliuojama | Tarybos kolegijos posédyje pateikti Tarybos Kiekvienais metais | Pateikty ataskaity skai¢ius — ne maziau
2. | korupcijos prevencijos | Tarybos ataskaitg apie korupcijos | administracijos iki kovo 1 d. kaip 1 ataskaita per metus.
programa neteikia prevencijos priemoniy direktorius
reikiamo rezultato. igyvendinima.
1. TIKSLAS - siekti didesnio Tarybos veiklos sprendimy ir procediiry skaidrumo, vieSumo ir atskaitingumo visuomenei.

1. Uzdavinys — uZztikrinti kokybiSka teisés akty projekty antikorupcinj vertinima,

ju vieSinima.

Neatliekamas Tarybos
administracijos
rengiamy teises akty
projekty antikorupcinis
vertinimas.

Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatymo 8 straipsnio
1 dalyje nustatytais atvejais atlikti
teisés akty projekty antikorupcinj
vertinimg. Ypatingg démes; skirti
antikorupciniu pozilriu vertinant
teisés akty projektus, dél kuriy gali
kilti interesy konfliktai.

Tarybos
administracijos
darbuotojas,
atliekantis
antikorupcinj
teisés akty
vertinimg

Nuolat, pries
priimant teisés akta,
Lietuvos
Respublikos
korupcijos
prevencijos jstatymo
8 straipsnio 1 dalyje

Antikorupciniu pozitriu jvertinty teisés
akty kiekis nuo privalomy vertinti
teisés akty skaiciaus, 100 proc.

nustatytais atvejais




Visuomenei triuksta
informacijos apie
Taryboje priimamus
norminius teisés aktus.

Skelbti informacijg apie Tarybos
priimtus norminius teisés aktus —
Tarybos interneto svetainéje, Kitose
interneto svetainése, kai tam
sudaryta galimybé.

Tarybos
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
norminiy teises
akty paskelbima,
teiseés akto
rengéjai

Nuolat, nuo tada kai
bus sukurta Tarybos
interneto svetainé

Priimty ir paskelbty norminiy teisés
akty skaiciaus santykis.

2. Uzdavinys — gerinti administravimo kokybe, vieSumg ir atskaitingumg visuomenei.

Informacija apie
visuomenei svarbius
projektus néra
skelbiama internete.

Tarybos interneto svetainéje
pateikti ir nuolat atnaujinti
informacijg apie visuomenei
svarbius projektus, dél kuriy
Tarybos organai priima sprendima.

Tarybos
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
informacijos
teikimag

Nuolat, nuo tada kai
bus sukurta Tarybos
interneto svetainé

Paskelbty pranesimy, straipsniy,
sprendimy apie visuomenei svarbius
projektus, skaicius.

3. Uzdavinys — siekti, kad Taryboje biity vykdoma vieSuju ir privaciu interesy d

erinimo prevencija.

Viesyjy ir privaciy
interesy neatskyrimas
yra viena i§ korupcijos
prielaidy, galin¢iy
pasireiksti Taryboje.

Kontroliuoti, ar administracijos
darbuotojai, kurie turi deklaruoti
vieSuosius ir privacius interesus,
laiku ir tinkamai pateikia privaciy
interesy deklaracijas, 0 Tarybos

kolegijos nariai informuoti dél

vieSy ir privaciy interesy
deklaracijy pateikimo.

Tarybos kolegijos
nariai,
administracijos
darbuotojai

Kiekvienais metais
iki liepos 31 d. ir
gruodZzio 31 d.

Privacius interesus laiku deklaravusiy
administracijos darbuotojy, 100 proc.
Kolegijos nariy, informuoty dél viesy ir
privaciy interesy deklaracijy pateikimo,
100 proc.

Kiekvienas Tarybos
kolegijos narys yra
atsakingas uz vieSyjy ir
privaciyjy interesy
konflikty prevencija.

Naujus kolegijos narius informuoti
apie nusisalinimo biidus svarstant
posédzio klausima, jeigu kilty
vieSyjy ir privaciyjy interesy
konfliktas.

Tarybos
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
informacijos
teikima

Patvirtinus, pakeitus
Kolegijos
personaling sudét]

Informuoti visi Kolegijos nariai, 100
proc.




I11. TIKSLAS — supazindinti Taryboje dirban¢ius asmenis su korupcijos keliamu pavojumi.

1. Uzdavinys — pasiekti, kad Taryboje biity galimybé informuoti apie korupcinio pobiidZio paZeidimus.

8.

Taryboje néra
sudarytos galimybés
asmenims pranesti apie
galimai padarytas
korupcinio pobudzio
nusikalstamas veikas ar
netinkama darbuotojy
elges;j.

Sudaryti galimybes gyventojams
pateikti anoniminius praneSimus
apie korupcinio pobiidzio apraiSkas
Taryboje, uztikrinti asmenims
galimybe¢ anonimiskai telefonu ir
elektroniniu pastu pranesti apie
korupcines apraiskas Taryboje.

Tarybos
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijos
prevencija

Kiekvienais metais
iki gruodzio 31 d.,
nuo tada kai bus
sukurta Tarybos
interneto svetainé

Jkelta informacija su nuoroda
anoniminiams pranesimams arba
sukurta atitinkama rubrika Tarybos
interneto puslapyje (nuo tada kai bus
sukurta Tarybos interneto svetaing), 1
vnt.

2. Uzdavinys — organizuoti mokymus, pasitarimus korupcijos p

revencijos temomi

S

9.

Triiksta darbuotojams
Ziniy korupcijos
prevencijos srityje.

Organizuoti tarybos
administracijos darbuotojams
seminarus, pasitarimus korupcijos
prevencijos klausimais.

Tarybos
administracijos
direktorius

Kiekvienais metais
iki gruodzio 31 d.

Suorganizuoty seminary/pasitarimy
skaicius; iSklausiusiy darbuotojy proc.
dalis, lyginant su dirbanc¢iy darbuotojy

skai¢iumi.

10.

Gautos informacijos
apie korupcinio
pobudzio apraiskas
aktualumas ir
nagrinéjimas, tiriant
visg gautg informacija.

Analizuoti gautg informacija apie
korupcinio pobudzio apraiskas
Taryboje, pateikti pasitilymus bei
iSvadas Tarybos kolegijai.

Tarybos
administracijos
darbuotojas,
atsakingas uz
korupcijos
prevencija

Per 1 ménesj nuo
informacijos apie
anoniminius
telefoninius
praneSimus, gautus
elektroniniu pastu,
susijusius su
galimomis
korupcijos

apraiSkomis, gavimo

Gauty, iSanalizuoty pranesimy ir
pasitvirtinusiy praneSimy apie
korupcines veikas skaiciaus santykis.

IV. TIKSLAS — uztikrinti skaidry darbuy, prekiy ir paslaugy vieSyju pirkimy vykdyma.

1. Uzdavinys — pasiekti, kad kuo daugiau neskubiy vieSyjy pirkimy vykty skelbiamos apklausos biidu arba per Centrine perkanciaja

organizacija (CPO).

11. Per mazai viesyjy Didinti neskubiy viesyjy pirkimy Tarybos Nuolat Pirkimai, kuriy pirkimo sutarties verté
pirkimy vykdoma apimtis per CPO, atsizvelgiantj | administracijos yra ne mazesné kaip 10 000 Eur (be
naudojantis CPO CPO kataloge esanciy paslaugy, darbuotojas, PVM), vykdomi per CPO arba

katalogu arba prekiy ir darby asortimentg arba atsakingas uz skelbiamos apklausos biidu.




skelbiamos apklausos | daugiau viesyjy pirkimy vykdyti vieSuosius
budu. skelbiamos apklausos budu. pirkimus
2. Uzdavinys — siekti, kad vieSyjy pirkimy proceso metu nebiity pagristy pretenzijy.
Pagrjstos tiekéjy, Tobulinti darby, prekiy ir paslaugy Tarybos Nuolat Ne daugiau kaip 10 proc. vykdytiems
12. dalyvavusiy vieSyjy | techniniy specifikacijy parengima. | administracijos pirkimams gauty pagristy pretenzijy.
pirkimy procese, darbuotojas,
pretenzijos atsakingas uz
vieSuosius
pirkimus




